Statistica presenze mese di Giugno 2026

) Tot
c e - N. gg gg di % Tot. % Tot o
Area di riferimento . . . . assenze
dipendenti | lavorativi | presenza | presenza |assenze | assenza .
pro-capite
Servizi Tecnici e del Territorio
rvizl ! rritort 29 605 419 69,26% 186 30,74% 6
Affari Generali, Istituzionali e 57 1258 947 75,28% 311 24,72% 5
Finanziari
Servizi Sociali ed Educativi 26 550 355 64'550/0 195 35'450/0 8
Servizi alla Collettivita 23 500 351 70,2% 149 29,8% 6
Servizio Autonomo Polizia 33 766 594 77,55% 172 22,45% 5
Locale
Servizio Gestione Risorse 6 126 86 68,250/0 40 311750/0 7
Umane
Totali 174 3805 2752 72,33% 1053 27,67% 6,05

Per consentire una corretta lettura dei dati e da precisare che i giorni di presenza indicati sono quelli di effettivo servizio.
Sono, infatti, considerate non presenze tutte quelle ammesse dagli istituti del CCNL e norme relative, come, ad esempio, le
ferie, la maternita, i permessi, le aspettative ecc.




