Comune di
San Donato Milanese
CITTA’ METROPOLITANA DI MILANO

NUCLEO DI VALUTAZIONE

Verbale n° 6/2025

Nel giorno 06/10/2025 alle ore 9.30 presso la Sala Giunta del Comune di San Donato Milanese, si €
riunito il Nucleo di Valutazione con il seguente ordine del giorno:

- Monitoraggio Obiettivi Strategici 2025
- Varie ed eventuali
Presente Assente

Roberto Colangelo Presidente X
Stefanea Laura Martina | Segretario Generale/ Componente X
Isabella Boselli Componente esperto X
Michela Martignago Segretario verbalizzante X

Il Nucleo di Valutazione

Vengono analizzate le schede relative ai singoli obiettivi strategici inseriti nel PIAO approvato con
Delibera di Giunta Comunale n. 39 del 27/03/2025 presentate dai Dirigenti e dal Comandante della
Polizia Locale, contenenti la relazione intermedia di monitoraggio degli obiettivi e il
cronoprogramma aggiornato ove ritenuto necessario;

Vengono invitati, ove ritenuto necessario i Dirigenti e il Comandante della Polizia Locale per
illustrare le motivazioni che hanno portato alla modifica di alcuni indicatori di risultato o del
cronoprogramma previsto per la realizzazione del singolo obiettivo e per acquisire ulteriori
informazioni e precisazioni sull'andamento degli obiettivi a ciascuno assegnati.

II monitoraggio intermedio degli obiettivi viene validato come da prospetto riepilogativo allegato al
presente verbale.

II Nucleo evidenzia la necessita di ridurre il numero di obiettivi per garantire una supervisione piu
puntuale da parte dei Dirigenti e un maggiore coinvolgimento dei dipendenti assegnati all’'obiettivo.
Si raccomanda inoltre una maggiore puntualita nelle procedure di monitoraggio.

Questi elementi di criticita verranno presi in considerazione anche in fase di valutazione dei
Dirigenti.

Il Nucleo di valutazione ritiene ormai necessario rivedere il Sistema di Valutazione comprensivo
delle schede obiettivo e di monitoraggio oltre ai criteri di valutazione del personale cosi da
semplificarlo e renderli piu concreti ed attuali.

Boselli ritiene opportuno pensare ad un percorso di formazione specifico sulla redazione delle
schede obiettivo.
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Il Segretario, a tal proposito, comunica che questo specifico tema sara oggetto di un ciclo di
formazione congiunto con il Comune di Bollate.

Alle ore 10.45 il NdV conclude l'incontro
Il Presidente del Nucleo di Valutazione
dott. Roberto Colangelo

I Componenti
dott.ssa Stefanea Laura Martina

dott.ssa Isabella Boselli

II Segretario Verbalizzante
Dott.ssa Michela Martignago

(Documento sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.L.gs n.82/2005 e s.m.i.)
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N.OB. Descrizione Obiettivo Dirigente di riferimento Annualita | APPROVATO CON VARIAZIONI
Cittadino Attivo Brescianini - Trasversale 2024-2025 Variazione
Gestione integrata notifiche su Send e App |10 Brescianini - Trasversale 2025 ) cronoprogramma,
1 Delibera G.C. n. probabile
39del 27/3/2025
Open Data Brescianini - Trasversale 2025 13/ slittamento fasi 17 e
18 nel 2026
slittamento fasi
2 Relazioni esterne e Cybersecurity Brescianini - Trasversale 2025-2026 |DeliberaG.C.n. |entrolafine
39 del 27/3/2025 |dell'anno
Delibera G.C. n.
3 Trasparenza e anticorruzione Brescianini - Trasversale 2025-2026
P 39 del 27/3/2025 |[Nessuna variazione
Rivoluzione digitale - Assistente virtuale Brescianini - Trasversale 2025 Delibera G.C. n.
4 g 39 del 27/3/2025 |[Nessuna variazione
. . L L . - A Delibera G.C. n.
Rivoluzione digitale - Archivio Nazionale Stato Civile ANSC Brescianini - Trasversale 2025-2026 .
39 del 27/3/2025 |[Nessuna variazione
. . . s n . . A Delibera G.C. n.
5 Sistema unico di contabilita economico patrimoniale Accrual Brescianini - Trasversale 2025-2027 .
39 del 27/3/2025 |[Nessuna variazione
6 Rispetto dei tempi medi di pagamento Brescianini - Trasversale 2025-2027 Delibera G.C. n.
P P Pag; 39 del 27/3/2025 |[Nessuna variazione
. ; - S Delibera G.C. n.
7 Piano annuale dei flussi di cassa Brescianini - Trasversale 2025-2027 e
39 del 27/3/2025 |[Nessuna variazione
Probabile
8 Aggiornamento inventario: beni mobili Brescianini - Trasversale 2025-2026 |DeliberaG.C. n. |[slittamento fase 6
39del 27/3/2025 |nel 2026
Delibera G.C. n.
9 Performance tributarie Brescianini - Trasversale 2025
39 del 27/3/2025 |[Nessuna variazione
Organizzazione e razionalizzazione del funzionamento del . Delibera G.C. n.
10 ) Brescianini - Trasversale 2025 .
magazzino comunale 39 del 27/3/2025 |[Nessuna variazione
Sicurezza patrimonio infrastrutturale ed immobiliare - area - Delibera G.C. n.
11 R Martini 2025-2027 .
servizi tecnici (GTUAOP) 39 del 27/3/2025 [Nessuna variazione
Valorizzazione del territorio per |'utilizzo con finalita pubblica .
12 connesso alla realizzazione di piani attuativi di iniziativa privata in Martini 2025 DeliberaG.C. n.
adempimento a convenzioni urbanistiche 39del 27/3/2025 |Nessuna variazione
Strategie funzionali ad un uso migliore dell'energia attraverso la - Delibera G.C. n.
3 promozione delle CE.R. - area servizi tecnici (GTUAOP)-trasversale Martini 2025 39del 27/3/2025 |Nessuna variazione
Ottimizzazione infrastrutture complementari di supporto (pensiline e Delibera G.C. n.
14 fermate) funzionali al miglioramento del TPL con contestuale Martini 2025 39 del 27/3/2025 |[Rimodulate alcune
agevolazione dell'accessibilita attraverso gli indirizzi del PEBA - AREA fasi
Delibera G.C. n.
15 PNNR NEXT GENERATION EU - elibera 5. n .
Martini 2022-2026 50 del 05/04/2024 [Nessuna variazione
Delibera G.C. n.
16 RIGENERAZIONE URBANA AREA ORTI SCOLMATORE - -
Martini 2024-2026 50 del 05/04/2024 |Nessuna variazione
Delibera G.C. n. |Obiettivo sospeso
50 del 05/04/2024 |in attesa di
o RIGENERAZIONE URBANISTICA AREA SAN FRANCESCO CON el 05/04/ 'd”e?in:zn'e Huovo
ACCORDO DI PROGRAMMA DI RILEVANZA REGIONALE X
progetto alternativo
Martini 2024-2025
SGRU - Nuovo portale Risorse Umane e fascicolo del . Delibera G.C. n. Rivisto
18 ) Martina 2024-2025
dipendente 39del 27/3/2025 |cronoprogramma
19 SGRU - Bilancio di o Marti 2024-2025 Delibera G.C. n.  [Rivisto
- Bilancio di previsione artina -
P 39del 27/3/2025 |cronoprogramma
SGRU - Passaggio al cloud gestione presenze e stesura . Delibera G.C. n. |Rivisto
20 Martina -TRASVERSALE 2025
regolamenti Orario e Lavoro agile 39del 27/3/2025 |cronoprogramma
. . . . Delibera G.C. n. [Rivisto
21 SGRU - Aggiornamento codice di comportamento Martina -TRASVERSALE 2025
39del 27/3/2025 |cronoprogramma
o . - Delibera G.C. n.
22 Regolamento di Polizia Urbana Zacconi - Martini 2025 .
39 del 27/3/2025 |[Nessuna variazione
Delibera G.C. n.
23 Potenziamento pattuglie sul teriitorio Zacconi 2025
pattug 39 del 27/3/2025_|Riviste fasi
Delibera G.C. n.
24 Implementazione telecamere sul territorio Zacconi 2025
P 39 del 27/3/2025 |[Nessuna variazione
. . Delibera G.C. n.
25 Aumento controllo tramite drone Zacconi 2025 .
39 del 27/3/2025 |[Nessuna variazione
Politiche per le famiglie: compartecipazione e prestazioni L Delibera G.C. n.
26 . . . Tassinari - TRASVERSALE 2025 L
sociali agevolate supporto ai compiti di cura 39 del 27/3/2025 [Nessuna variazione
Delibera G.C. n.
27 Bolgiano spazio civico e giardino terapeutico Tassinari - TRASVERSALE 2025
g P g P 39 del 27/3/2025 |[Nessuna variazione
L. . Delibera G.C. n.
28 Generazioni a Poasco Tassinari - TRASVERSALE 2025 .
39 del 27/3/2025 |[Nessuna variazione
. - R . - Delibera G.C. n.
29 Centro socio sanitario polo eta evolutiva Tassinari - TRASVERSALE 2025 .
39 del 27/3/2025 |[Nessuna variazione
30 Vivere Sandonato Tassinari - TRASVERSALE a5 |PeliberaGlon.
39 del 27/3/2025 |[Nessuna variazione
DeliberaG.C. n. |Slittamento fasi5e
31 Riqualificazione Parco Mattei - Fase Operativa Martini 2025

39 del 27/3/2025

6nel 2026




