Al Servizio Gestione del Personale
Comune di San Donato Milanese
Via Cesare Battisti, 2

20097 — San Donato Milanese (MI)

Oggetto: Domanda di partecipazione all’interpello interno per il conferimento di un
incarico dirigenziale ex art. 110, comma 1, del d.lgs 267/2000, con rapporto di lavoro a
tempo pieno e determinato per la copertura della posizione di Dirigente dell’Area
Servizi alla Collettivita

Il/la sottoscritto/a,

in servizio presso I'Area con profilo di

avendo preso visione dell’avviso di selezione di

cui in oggetto, ed essendo in possesso dei requisiti richiesti
CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di interpello interno di cui all’oggetto.

A tal fine dichiara, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilita, consapevole
delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del medesimo D.P.R. nell'ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti falsi contenenti dati non piu rispondenti a verita,
quanto segue:

1. Cognome e nome

Luogo e data di nascita

Residenza — Comune/Via/Pizza e n°

Indirizzo mail

Indirizzo pec

Numero telefono cellulare

2. il possesso del seguente titolo di studio:
conseguito/a con voti presso in data

3. il possesso di almeno uno dei requisiti di qualificazione professionale di cui all'art. 3 del bando,
lett. C ovvero

O soggetto che abbia svolto attivita in organismi ed enti pubblici o privati ovvero aziende
pubbliche o private con esperienza acquisita per almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali,
purché munito del diploma di laurea di cui al precedente punto b) (titoli di studio)

O soggetto in possesso del requisito di cui all’art. 14, comma 3 del Regolamento di organizzazione
degli uffici e dei servizi ovvero “personale di categoria D, in servizio presso I'ente, di particolare
e comprovata qualificazione professionale, secondo le modalita stabilite dall’art. 19, comma 6,
del D. Lgs. n.165/2001, che abbia svolto incarichi di posizione organizzativa da almeno un



O

quinquennio o che abbia conseguito una particolare specializzazione professionale, culturale e
scientifica desumibile oggettivamente” purché munito del diploma di laurea di cui al
precedente punto b) (titoli di studio);

soggetti provenienti dai settori della ricerca della docenza universitaria, delle magistrature e
dei ruoli degli avvocati e procuratori dello Stato;

il candidato dichiara altresi

di aver preso visione dei requisiti generali prescritti per la partecipazione al presente interpello
indetto come ad art. 3 del presente awviso e di esserne in possesso;

di godere dei diritti civili e politici;

di possedere l'idoneita psico-fisica all'impiego specifico. Ai sensi dell'art. 1 della Legge 28
marzo 1991, n. 120 la condizione di privo della vista (cieco totale, cieco parziale, ipovedente
grave), in relazione all'esigenza di assicurare |I'adempimento dei compiti di servizio, delle
funzioni e delle mansioni connesse al posto da ricoprire e quindi l'efficienza dell’azione

amministrativa, comporta inidoneita fisica e conseguentemente la non ammissibilita alla
selezione stessa.

I'assenza di sanzioni disciplinari negli ultimi due anni precedenti la scadenza del presente
avviso né avere in corso procedimenti disciplinari;

I'assenza di situazioni di conflitto di interesse anche potenziale in relazione alle funzioni
dirigenziali da espletare;

di non aver riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato e di non avere in
corso procedimenti penali, né procedimenti amministrativi per l'applicazione di misure di
sicurezza o di prevenzione, nonché precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario
giudiziale, ai sensi dell'articolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre
2002, n. 313.

di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilita e inconferibilita previste dal D. Lgs. n.
39/2013 al momento del conferimento dellincarico di Dirigente del Comune di San Donato
Milanese;

il possesso patente B in corso di validita.
di avere conoscenza della lingua inglese

di avere conoscenza delluso delle applicazioni informatiche piu diffuse (word, excel, posta
elettronica).

di essere consapevole del contenuto degli artt. 75 e 76 del DPR n°® 445 del 28 dicembre 2000;

di aver ricevuto l'informativa sul trattamento dei dati personali prevista dal Regolamento UE
2016/679 del 27 aprile 2016 inserita all'interno dell'avviso di selezione;

di autorizzare il Comune di San Donato Milanese al trattamento dei propri dati personali
finalizzato agli adempimenti previsti dall’espletamento della procedura di selezione.

di allegare copia del documento di identita e del curriculum vitae;

che le dichiarazioni rese nella domanda di ammissione al concorso sono documentabili a richiesta
dell'ente;



Il/1a sottoscritto/a allega alla presente domanda:

a) Fotocopia di un proprio documento di identita in corso di validita legale;

b) Curriculum professionale debitamente firmato in originale.

Il/la sottoscritto/a dichiara inoltre che quanto riportato nel curriculum professionale corrisponde al

vero ai sensi dellart. 46 del D.P.R. n. 445/2000 e che le fotocopie allegate sono conformi
all’'originale ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000.

Data Firma




