
profilo tipologia contratto/selezione area di appartenenza assunzione cessazione Tempo pieno (si/no)
1 Esperto amministrativo contabile CFL Servizio Gestione Risorse Umane 01/09/2024 31/08/2025 si
2 Esperto attività socio educative CFL Area Sviluppo di Comunità - Politiche giovanili 15/07/2024 14/07/2025 si
3 Dirigente Ex art. 110 Area Sviluppo di Comunità 01/01/2023 08/10/2025 si
4 Comandante Polizia Locale Ex art. 110 Servizio Autonomo Polizia Locale 18/11/2024 30/06/2027 si
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