Statistica presenze mese di Dicembre 2025

c e - N. gg gg di % Tot. % Tot Tot
Area di riferimento . . . . assenze
dipendenti | lavorativi | presenza | presenza |assenze | assenza .
pro-capite

Servizi Tecnici e del Territorio 32 637 464 72,84% 173 27,16% 5
Affari Generali, Istituzionali e 53 1121 799 71,28% 322 28,72% 6
Finanziari
Sviluppo di Comunita 48 985 683 69,34% 302 30,66% 6
Svilgppg |:_>roduttivo e Servizi 7 140 98 20% 42 30% 6
Territoriali
Servizio Autonomo Polizia 32 777 522 67,18% 255 32,82% 8
Locale
Servizio Gestione Risorse 6 120 30 66,67% 40 33,33% 7
Umane

Totali 178 3780 2646 70%0 1134 30% 6,37

Per consentire una corretta lettura dei dati & da precisare che i giorni di presenza indicati sono quelli di effettivo servizio.
Sono, infatti, considerate non presenze tutte quelle ammesse dagli istituti del CCNL e norme relative, come, ad esempio, le

ferie, la maternita, i permessi, le aspettative ecc.




