
 

Statistica presenze mese di Giugno 2025 

Area di riferimento N. 
dipendenti 

gg 
lavorativi 

gg di 
presenza 

% 
presenza 

Tot. 
assenze 

% Tot 
assenza 

Tot 
assenze 

pro-capite 

Servizi Tecnici e del Territorio 30 596 459,5 77,10% 136,5 22,90% 5 

Affari Generali, Istituzionali e 
Finanziari 52 1112 866 77,88% 246 22,12% 5 

Sviluppo di Comunità 49 1012 801,5 79,20% 210,5 20,80% 4 

Sviluppo produttivo e Servizi 
Territoriali 

9 180 124 68,89% 56 31,11% 6 

Servizio Autonomo Polizia 
Locale 

30 678 536 79,06% 142 20,94% 5 

Servizio Gestione Risorse 
Umane 7 140 83 59,29% 57 40,71% 8 

Totali 177 3718 2870 77,19% 848 22,81% 4,79 

Per consentire una corretta lettura dei dati è da precisare che i giorni di presenza indicati sono quelli di effettivo servizio. 
Sono, infatti, considerate non presenze tutte quelle ammesse dagli istituti del CCNL e norme relative, come, ad esempio, le 

ferie, la maternità, i permessi, le aspettative ecc. 
 
 


