
Tot

assenze pro-
capite

Gestione Territorio, 
Urbanistica e Opere pubbliche

22 414 332 80,19% 82 19,80% 4

Sviluppo di Comunità 65 1330 1080,5 81,24% 249,5 18,76% 4

Affari Generali, Istituzionali e 
Finanziari

55 1111 929,5 83,66% 181,5 16,34% 3

Sviluppo produttivo e Servizi 
Territoriali

17 311 255 81,99% 56 18% 3

Servizio Autonomo Polizia 
Locale

28 654 573 87,61% 81 12,38% 3

Totali 187 3820 3170 82,98% 650 17,02% 3,48

Per consentire una corretta lettura dei dati è da precisare che i giorni di presenza indicati sono quelli di effettivo servizio.
Sono, infatti, considerate non presenze tutte quelle ammesse dagli istituti del CCNL e norme relative, come, ad esempio, le ferie, la maternità, i 

permessi, le aspettative ecc
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