Spett.le Comune di San Donato Milanese

Area Sviluppo di Comunita - Servizio Personale
Via Cesare Battisti, 2

20097 San Donato Milanese (MI)
protocollo@cert.comune.sandonatomilanese.mi.it

Oggetto: Domanda di partecipazione alla procedura di mobilita volontaria per il
passaggio diretto tra Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell’art. 30 del d.lgs.
165/2001, per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di un Dirigente
tecnico, esperto di lavori pubblici o urbanistica.

Il sottoscritto/a

nato/a a prov. il / /
codice fiscale , P. IVA

residente a prov.
indirizzo n.
e-mail PEC

recapito telefonico

CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla procedura di mobilita volontaria per il passaggio diretto
tra Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell'art. 30 del d.lgs. 165/2001, per la copertura, a
tempo pieno ed indeterminato, di un Dirigente tecnico, esperto di lavori pubblici o urbanistica.

A tal fine, il/la sottoscritto/a, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle
sanzioni penali previste dall'art. 76 del citato DPR in caso di dichiarazioni mendaci, di
formazione o di uso di atti falsi, nonché della decadenza dai relativi benefici eventualmente
conseguiti, prevista dall’art. 75 del citato DPR, sotto la propria personale responsabilita,

DICHIARA

a) di essere attualmente alle dipendenze, a tempo pieno e indeterminato, presso I'Ente

dal / / , in qualita di Dirigente dell’Area/Settore

b) di aver maturato un’esperienza lavorativa di almeno un anno nella qualifica dirigenziale
nell'ambito tecnico;

c) di essere in possesso del seguente titolo di studio:
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conseguito il / / , presso

con votazione di / ;

d) di essere in possesso dell’abilitazione professionale in ;
e) di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso (in caso
contrario, indicare le condanne penali riportate e/o i procedimenti penali pendenti)

.
/

f) di non aver riportato, nel biennio antecedente la data di scadenza del presente bando,
sanzioni disciplinari pari o superiori alla multa di quattro ore di retribuzione;

g) di essere in possesso dell'incondizionata idoneita psicofisica all'impiego;

h) di essere disponibile a richiedere alla propria Amministrazione d’appartenenza, nel caso in
cui risulti vincitore della selezione ed entro la tempistica che sara definita da
quest’Amministrazione, il rilascio del necessario nulla osta al passaggio diretto mediante
mobilita (in alternativa all’allegazione della copia del nulla osta).

Allega la seguente documentazione:

= Curriculum vitae, culturale e professionale, datato e sottoscritto, contenente indicazioni
dettagliate sulle proprie esperienze professionali, in particolare sul periodo, le mansioni e
I'inquadramento contrattuale;

= Copia di un documento d'identita in corso di validita;

= Copia del nulla osta al passaggio diretto mediante mobilita, rilasciato dall’Amministrazione
d’appartenenza (in alternativa alla dichiarazione di disponibilita, contenuta nella domanda
di partecipazione, a richiederlo all’/Amministrazione d’appartenenza, nel caso in cui risulti
vincitore della selezione ed entro la tempistica che sara definita da quest’Amministrazione);

= Eventuale ulteriore documentazione ritenuta utile alla procedura in oggetto.

Il/1a sottoscritto/a, presa adeguata e completa visione dellinformativa sul trattamento dei dati
personali (art. 13 del Reg. UE 2016/679), contenuta all’art. 7 dell’avviso pubblico in oggetto,
consente al trattamento dei propri dati personali, per le finalita e nelle forme ivi previste.

Il/a sottoscritto/a, chiede che ogni comunicazione inerente il procedimento in oggetto sia
inviata ai recapiti sopra indicati.

(luogo, data)

Il/la dichiarante
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