ASSEGNAZIONE DEL PERSONALE 2022

RIEPILOGO
AREA DOTAZIONE POSTI COPERTI POSTI VACANTI
AFFARI GENERALLI, ISTITUZIONALI E 56 53 3
FINANZIARI
SVILUPPO DI COMUNITA' 70 64 6
GESTIONE TERRITORIO, 26 25 1
URBANISTICA E OPERE PUBBLICHE
SVILUPPO PRODUTTIVO E SERVIZI 19 18 1
TERRITORIALI
SERVIZIO AUTONOMO DI POLIZIA 34 33 1
LOCALE
TOTALE 205 193 12
CAT DOTAZIONE POSTI COPERTI POSTI VACANTI
Dirigenti 4 4 0
D3 4 3 1
D 46 43 3
105 97 8
B3 5 5 0
B 37 37 0
A 4 4 0
Tot 205 193 12




