
 
 
 
 
 
 
 
AREA SVILUPPO DI COMUNITÀ 

 

 
 
              San Donato Milanese, 20 dicembre 2021 
 
 

 

CONCORSO PUBBLICO  PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPI PIENO E 
INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI ASSISTENTE SOCIALE COORDINATORE CAT.D 

SERVIZIO POLITICHE GIOVANILI, MINORI E FAMIGLIA – AREA SVILUPPO DI 
COMUNITA’  

 

 
 
Con la presente, come previsto dall’art. 8 del bando in oggetto,  

 
SI COMUNICA 

 
- il calendario della PROVA SCRITTA, che avrà inizio a decorrere dalle ore 9.00 anziché 
dalle ore 9.30, come di seguito indicato; 

 

- il calendario della PROVA ORALE, che avrà inizio a seguire dalla valutazione della 
prova scritta, per i candidati che risulteranno idonei, come di seguito indicato; 

 

 

- che lo svolgimento delle prove avverrà nel rispetto della normativa vigente relativa all’emergenza 
epidemiologica in corso; pertanto per garantire l’accesso al pubblico alle prove orali, ai sensi 

SEDE DELLA PROVA DATA E ORA 
DELLA PROVA 

Sede del Comune di San Donato Milanese  
c/o Sala Consiliare – piano terra 

Via Cesare Battisti, 2 - 20097 San Donato Milanese 

Martedì 21.12.2021 
alle ore 9:00 

SEDE DELLA PROVA DATA E ORA 
DELLA PROVA 

Sede del Comune di San Donato Milanese  
c/o Sala Consiliare – piano terra 

Via Cesare Battisti, 2 - 20097 San Donato Milanese 

Mercoledì  
22.12.2021 
Alle ore 9.30  
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dell’art. 6, comma 4 del DPR 487/1994, le prove si svolgeranno in un’aula aperta con un ingresso 
contingentato fino ad un massimo di 45 persone, oltre la commissione e l’esaminato. 

- i candidati dovranno presentarsi muniti di valido documento di riconoscimento con fotografia, a 
pena di esclusione. 

 
 
La presente comunicazione ha valenza di formale convocazione. 
 

  
 
 

F.to La Presidente della Commissione 
                Dott.ssa Licia Tassinari 
                                                                                          
 

 
 
 



 
 
 
 
 
 

 

CONCORSO PUBBLICO  PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI ASSISTENTE SOCIALE COORDINATORE CAT.D 

SERVIZIO POLITICHE GIOVANILI, MINORI E FAMIGLIA – AREA SVILUPPO DI 
COMUNITA’  

 
 

PIANO OPERATIVO SPECIFICO PER CONTRASTARE LA DIFFUSIONE DEL 
CONTAGIO DA COVID-19 

 
Al fine di contrastare la diffusione del contagio da Covid-19 è stato definito e verrà messo in 
atto il seguente Protocollo specifico per l’effettuazione in massima sicurezza del Concorso 
pubblico, per esami, di cui all’oggetto. 
 
L’art. 3 c.1 lett. i) del D.L. n. 105 del 23 luglio 2021 prevede che per i concorsi pubblici 
l’accesso è consentito in zona bianca esclusivamente ai soggetti muniti di Certificazione verde 
COVID-19 (green pass). 
La Certificazione attesta una delle seguenti condizioni: 
- aver fatto la vaccinazione anti COVID-19, 
- essere negativi al test antigenico rapido nelle ultime 48 ore o al test molecolare nelle ultime 

72 ore, 
- essere guariti dal COVID-19 negli ultimi sei mesi. 
 
Nell’ambito del Protocollo vengono stabilite le misure di prevenzione alle quali i candidati e il 
personale addetto al concorso dovranno attenersi. 
 
In data 21 DICEMBRE 2021 dalle ore 9.00 si prevede lo svolgimento della prova scritta del 
Concorso in oggetto. In data 22 Dicembre 2021 dalle ore 9.30, si prevede lo svolgimento della 
prova orale per i candidati che risulteranno idonei a seguito del superamento della prova 
scritta.  
Sono iscritti al concorso n. 2 candidati. Oltre alla Commissione, si prevede n. 1 dipendente 
dell’Amministrazione per l’accoglienza, il ritiro e la verifica della documentazione, la consegna 
della mascherina e la misurazione della temperatura. 
 
Tutti i candidati saranno preventivamente informati delle misure adottate sulla base del 
presente protocollo, a mezzo e-mail con ricevuta di ritorno con particolare riferimento ai 
comportamenti che dovranno essere tenuti e che saranno di seguito descritti. 
 
MISURE GENERALI 

- l’aula scelta per lo svolgimento della prova concorsuale è la Sala consiliare sita al piano terra 
del Palazzo comunale, con un ampio spazio antistante l’entrata e la possibilità di un comodo 
posteggio; 

- vi sono ingressi e uscite separati e correttamente identificati al fine di limitare il passaggio 
simultaneo di più persone;   
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- all’entrata vi è la postazione per scambio documenti, presso cui avverrà la consegna e il ritiro 
della documentazione relativa alle prove, nonché della mascherina mediante consegna e ritiro 
su un piano di appoggio; 

- i flussi e i percorsi di accesso e movimento nell’area concorsuale (ingresso nell’area 
concorsuale - uscita dei candidati dall’aula) sono stati organizzati e regolamentati in modalità a 
senso unico, anche mediante apposita cartellonistica orizzontale e verticale di carattere 
prescrittivo, informativo e direzionale;  

- in ogni fase della procedura concorsuale verrà garantito il rispetto del “criterio di distanza 
droplet” di almeno 2,25 metri, evitando il permanere in prossimità dei candidati a distanze 
inferiori; 

- in ogni fase della procedura concorsuale verrà garantito il rispetto del “criterio di distanza 
droplet” di almeno 1 metro, aumentato di un altro metro nell’aula concorso, tra i candidati e 
tra i candidati e il personale dell’organizzazione/vigilanza e la Commissione; 

- nell’area concorsuale sono collocate a vista le planimetrie dell’area concorsuale, i flussi di 
transito e le indicazioni dei percorsi da seguire per raggiungere le aule Concorso;  

- presenza di servizi igienici adiacenti all’aula concorsuale ben aerati. 
 
SEGNALETICA 

- posizionamento di strisce segnaletiche a terra all'esterno in prossimità degli ingressi per 
garantire la distanza di almeno 1 metro ed evitare assembramenti all’inizio della prova, 

- posizionamento di cartelli a parete indicanti il percorso, nonché le prescrizioni sui 
comportamenti individuali anti-contagio. 
 
MATERIALE e DISPOSITIVI 

- dotazione di plexiglass sul banco della Commissione, 
- disponibilità di detergenti igienizzanti e carta monouso per le mani agli ingressi e nei servizi 
igienici e sul tavolo della Commissione, 

- mascherine FFP2 per i partecipanti, 
- scanner automatico per misurare la temperatura dei candidati prima dell’ingresso nell’area 
concorsuale. 
 
MISURE IGIENICHE 

- preliminare pulizia, sanificazione e disinfezione dell’area utilizzata per la prova e dei servizi 
igienici e dei banchi e delle sedie, 

- apertura porte e finestre per tutta la durata della prova in modo da garantire la massima 
ventilazione dei locali (compatibilmente con le condizioni climatiche esterne). 
 
COMPORTAMENTI e MISURE DI PREVENZIONE  
I candidati dovranno:  
1) presentarsi da soli e senza alcun tipo di bagaglio (salvo situazioni eccezionali, da 
documentare);  
2) non presentarsi presso la sede concorsuale se affetti da uno o più dei seguenti sintomi:  
a) temperatura superiore a 37,5°C e brividi;   
b) tosse di recente comparsa;  
c) difficoltà respiratoria;  
d) perdita improvvisa dell’olfatto (anosmia) o diminuzione dell'olfatto (iposmia), perdita del 
gusto (ageusia) o alterazione del gusto (disgeusia);  
e) mal di gola.  
3) non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposto alla misura della quarantena o 
isolamento domiciliare fiduciario e/o al divieto di allontanamento dalla propria 
dimora/abitazione come misura di prevenzione della diffusione del contagio da COVID - 19;  



4) presentare all’atto dell’ingresso nell’area concorsuale green pass valido (comprovante la 
somministrazione del vaccino Sars-CoV-2 o la guarigione dall’infezione da Sars-CoV-2 o il 
risultato negativo di un test molecolare o antigenico rapido). 
5) indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino all’uscita, 
la/e mascherina/ FFP2 messe a disposizione dall’amministrazione organizzatrice. 
 
Gli obblighi di cui ai numeri 2 e 3 devono essere oggetto di un’apposita autodichiarazione da 
prodursi ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e consegnata all’accettazione la mattina 
della prova (ALL. A) 
 
Qualora una o più delle sopraindicate condizioni non dovesse essere soddisfatta, ovvero in 
caso di rifiuto a produrre l’autodichiarazione, dovrà essere inibito l’ingresso del candidato 
nell’area concorsuale.  
In ogni caso, qualora un candidato, al momento dell’ingresso nell’area concorsuale presenti, 
alla misurazione, una temperatura superiore ai 37,5°C o altra sintomatologia riconducibile al 
Covid-19 deve essere invitato a ritornare al proprio domicilio. 
I candidati devono indossare obbligatoriamente ed esclusivamente le mascherine fornite 
dall’amministrazione.  
 
Il personale dell’organizzazione/vigilanza e la Commissione saranno muniti di facciali filtranti 
FFP2/FFP3 privi di valvola di espirazione. Non si ritiene necessario l’utilizzo dei guanti per il 
personale addetto alla identificazione dei candidati, bensì una frequente ed accurata 
igienizzazione delle mani. 
La consegna e il ritiro di materiale o documentazione relativa alle prove non deve avvenire 
brevi mani ma mediante deposito e consegna su un piano di appoggio. 
 
 

F.to La Presidente della Commissione 
               Dott.ssa Licia Tassinari 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ALLEGATO A 
 

 



AUTODICHIARAZIONE RILASCIATA IN OCCASIONE DELLA PARTECIPAZIONE AL 
CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED 

INDETERMINATO DI N.1 POSTO DI ASSISTENTE SOCIALE COORDINATORE CAT.D 
SERVIZIO POLITICHE GIOVANILI, MINORI E FAMIGLIA – AREA SVILUPPO DI 

COMUNITA’. 
 

 
 

Il sottoscritto ............................................................................................................................ 

Nato a ....................................................................................................... il ....../....../............ 

Residente a .............................................................................................................................. 

Documento identità n. ............................................................................................................... 

Rilasciato da ............................................................................................... il ....../....../............ 

consapevole delle conseguenze penali previste in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi degli artt. 

46 e 47D.P.R. n. 445/2000, 

 

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ 

 

 di non essere sottoposto alla misura della quarantena in quanto contatto stretto di caso 
confermato COVID-19 o per rientro recente dall’estero; 

 di non essere sottoposto ad isolamento domiciliare fiduciario in quanto risultato positivo alla 
ricerca del virus SARS-COV-2; 

 di non presentare febbre > 37.5°C o sintomatologia simil-influenzale (ad es. tosse, difficolta’ 
respiratoria, alterata percezione dei sapori e degli odori, disturbi intestinali, mal di gola, ecc.); 

 di essere consapevole di dover adottare, durante la prova concorsuale, tutte le misure di 
contenimento necessarie alla prevenzione del contagio da COVID-19; 

 presentare all’atto dell’ingresso nell’area concorsuale green pass valido (comprovante la 
somministrazione del vaccino Sars-CoV-2 o la guarigione dall’infezione da Sars-CoV-2 o il 
risultato negativo di un test molecolare o antigenico rapido). 

 
La presente autodichiarazione viene rilasciata quale misura di prevenzione correlata con 
l’emergenza pandemica del SARS CoV 2. 
 
 
Luogo e Data, .............................., ....../....../............ 
 
 
 

Firma 
 

................................................................... 


